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ของ 

องค์การบรหิารส่วนตำบลโนนขวาง 

อำเภอบ้านด่าน  จังหวัดบรุีรัมย ์

 



 
คำนำ 

 ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง          
(ฉบับที่ 7 ) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 วรรค 5 “ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผล
การปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี” 

 บัดนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวางได้ดำเนินการตามนโยบายที่แถลงไว้แล้ว 
ฉะนั้นถึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 หากประชาชนทุก
ท่านหรือส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์เสนอความคิดเห็น หรือข่อเสนอแนะ
การบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง สามารถติดต่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ศูนย์ข้ อมูล
ข่าวสารทางราชการ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวางหรือแจ้งผ่านผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ตำบลโนนขวางทราบ เพื่อจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนา และปรับปรุง ดำเนินการตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ีในระยะต่อไป 

 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

เร่ือง           หน้า 

ส่วนที่ 1          1 
คำแถลงนโยบายการปฏิบัติราชการฯ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 
ส่วนที่ 2          6 
สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ส่วนที่ 3          9 
สรุปโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ส่วนที่ 1 
คำแถลงนโยบายการปฏิบัติราชการฯ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 253  วรรค 3 
บัญญัติไว้ว่าในการดําเนินงานให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผย
ข้อมูลและรายงานผลการดําเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า ซึ่งกำหนดให้
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานโยบาย  ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปี  กับทั้งประกาศรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายโดยเปิดเผย 
ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล   

  ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560  มาตรา 253 วรรค 3   และพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า   จึงขอประกาศผลการดำเนินงาน
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และกำกับการ
บริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง ดังนี้ 

 ก. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 

วิสัยทัศน์องค์กร 
“ศูนย์กลางการประสานและให้บริการแก่ประชาชน ด้วยความสะดวกรวดเร็วถูกต้องและเสมอภาค” 

วิสัยทัศน์ผู้บริหาร 
“ชุมชนมีความสงบสุขน่าอยู่น่าอาศัยภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชนและการบริหารจัดการที่ดี” 

 

 ข. พันธกิจ 
 1.พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่ ควบคู่หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความเข้มแข็ง โดยได้รับการบริการ
สาธารณะ โครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็น เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 2.ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัวและชุมชนในการพึ่งตนเองตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 3.พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 4.พัฒนา ส่งเสริมด้านการศึกษาและอนามัย 
 5.พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการ 
 6.สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 7.ส่งเสริมคุณธรรมแก่ประชาชนและบุคลากรควบคู่หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8.เสริมสร้างอาชีพ รายได้ สอดคล้องกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 

9.ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ 
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 10.เสริมรายได้  ลดรายจ่ายภาคครัวเรือน 
 
 11. ดำเนินการสำรวจข้อมูลผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้ยากไร้  ผู้สูงอายุ และข้อมูลอื่น ๆ เพื่อพัฒนา     

อย่างยั้งยืน 
 12. การดำเนินการ จัดการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1. การคมนาคมสะดวก   
 2. ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เพียงพอและท่ัวถึง 
 3. การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามแนวธรรมาภิบาล 
 4. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
 5. ประชาชนดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

6. ส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี   
7. ประชาชนมีสุขภาพดี 
8. พัฒนาและจัดการด้านการท่องเที่ยวให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืนจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม  ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืนชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินผู้ด้อยโอกาส   ผู้สูงอายุได้รับการดูแล 

วัตถุประสงค์การพัฒนา 
 1. เพื่อพัฒนาความได้เปรียบของพื้นที่ในการสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพื้นฐาน ให้มีศักยภาพ
เพ่ิมขีดความสามารถตามยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคม ขนส่ง สาธารณูปโภค การค้าและการเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยว 
 2. เพื่อเสริมสร้างทางด้านการศึกษา การส่งเสริมอาชีพในชุมชนเพื่อสร้างรายได้  การเรียนรู้ การ
บริหารจัดการและการจำหน่ายเป็นรายได้ การเสริมสร้างสุขภาพอนามัย 
 3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการปกครอง และการพัฒนาท้องถิ่น 
 4. เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการวางแผน และความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพ่ือส่งเสริมการลงทุน และพาณิชยกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจภายในพ้ืนที่จังหวัด 
 5. เพ่ือให้มีการศึกษา รวบรวมศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 6. เพ่ือพัฒนาระบบการบริการประชาชน ให้บรรลุสู่ระบบมาตรฐานสากล ประชาชนได้รับบริการที่
มีประสิทธิภาพ เสมอภาค เป็นธรรมอย่างต่อเนื่อง ประชาชนเกิดความพึงพอใจ พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 
ความชำนาญ ควบคู่คุณธรรม มีความกระตือรือร้น และมีพฤติกรรมการบริหารที่เหมาะสม 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพ่ือ

นำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง มียุทธศาสตร์หลักที่จะดำเนินการให้
ประสบความสำเร็จรวม 6 ยุทธศาสตร์ และมีแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน  36 
แนวทาง  ซึ่งเป็นการสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการดำเนินงานตามแนวนโยบายรัฐบาลและการพัฒนาจังหวัด 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 เป้าหมาย 
 ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลโนนขวางให้มีความสะดวก 
รวดเร็ว และมาตรฐาน เพื่อสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นฯ ให้ประสบความสำเร็จโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ด้าน
การคมนาคม การขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อยและความสงบสุขของประชาชน และด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 
 ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณะ ให้ได้รับความสะดวก
และรวดเร็วยิ่งขึ้น โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 
 1) ก่อสร้างและปรับปรุงถนน สะพาน ท่อระบายน้ำ ทางระบายน้ำ ให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
 2) ก่อสร้างและปรับปรุง รักษา แหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
 3) การก่อสร้าง / ขยายเขตบริการประปา 
 4) ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ / ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
 5) บริการสาธารณอ่ืนๆ   ที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 

ตัวชี้วัด 
 1)จำนวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนน สะพาน ทางระบายน้ำ 
 2) การก่อสร้างและบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตร 
 3) จำนวนปริมาณการก่อสร้าง การขยายเขตบริการประปาให้ครบทุกครัวเรือน 
 4) จำนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ / ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ 
 5) จำนวนการได้รับบริการสาธารณอ่ืนฯ  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 เป้าหมาย 
 สนับสนุน เสริมสร้างความเข้มแข็งชองชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน 
โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะ
ในการพัฒนาฝีมือ ในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้า และสามารถขยายตลาดไปสู่ตลาดกลางซึ่งเป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าเกษตร และยุทธศาสตร์สร้างความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัดบุรีรัมย์ 
 แนวทางการพัฒนา 
 1) เสริมสร้าง สนับสนุนและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
 2) เสริมสร้าง สนับสนุนและเพ่ิมทักษะกลุ่มอาชีพในการบริหารจัดการ 
 3) สนับสนุน ส่งเสริมด้านการตลาดเพื่อการจำหน่ายผลผลิต 
 4) ส่งเสริม สนับสนุนการปลูกพืชปลอดสารพิษ 
 5) สนับสนุนการผลิตด้านเกษตรอินทรีย์ 
 6) ส่งเสริมการสร้างงาน สร้างอาชีพ และรายได้ให้กับประชาชน 
 7) ส่งเสริมการค้า การบริการและการท่องเที่ยว 

8)ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูป 
สินค้าทางการเกษตร 
9)เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
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10)สร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและผู้บริโภค 
 
            ตัวชี้วัด 
 1)จำนวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์ 

2) จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
 3) จำนวนกลุ่มอาชีพที่มีทักษะการบริหารจัดการที่ดี 
 4)จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีรายได้สูงขึ้น 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 เป้าหมาย 
 เสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชน ทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพพลานามัย ด้าน
สวัสดิการและสังคม ด้านการกีฬาและนันทนาการ อนุรักษ์ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม และส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ให้มีคุณภาพและพึ่งตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตาม
แนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 
 แนวทางการพัฒนา 
 1) พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 2) พัฒนาส่งเสริมสุขภาพพลานามัย 
 3) พัฒนาส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
 4) พัฒนาและเสริมสร้างด้านกีฬาและนันทนาการ 
 5) สนับสนุนเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอน 
 6) สนับสนุนให้มีการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงกว่าภาคบังคับ 
 7) ส่งเสริมมาตรการป้องกัน เฝ้าระวัง และการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 8) ส่งเสริมและพัฒนา ระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 9) ส่งเสริมความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 10) พัฒนาระบบป้องกันภัยให้มีประสิทธิภาพ 
 11) ส่งเสริมสถานศึกษาในเขตบริการ ให้จัดการศึกษาได้เต็มศักยภาพ 

12)อนุรักษ์ ปลูกฝังค่านิยม เกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี จริยธรรม คุณธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ตัวชี้วัด 
 1) จำนวนครัวเรือนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 
 2) จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและมีการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
 3) จำนวนประชาชนที่ได้รับการดูแลด้านสวัสดิการสังคมเพ่ิมมากข้ึน 
 4) จำนวนประชาชนผู้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
 5) จำนวนครัวเรือนที่มีความเข้มแข็งและปลอดยาเสพติด 
 6) จำนวนครัวเรือนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

7)การอนุรักษ์ประวัติศาสตร์ ประวัติศาสตร์ ศิลปะ วัฒนธรรม 
8)ประชาชนมีส่วนร่วมในการทำนุบำรุง รักษา ศิลปะ วัฒนธรรม 
9)ประชาชนร่วมส่งเสริม สืบทอด ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
 เป้าหมาย 

เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชนซึ่งเป็นไป
ตามแนวทางยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 
 แนวทางการพัฒนา 

1.  สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อม 
2.  สร้างจิตสำนึกและความตระหนักของผู้ประกอบการและผู้บริโภค. 
3.  การบริหารจัดการและรณรงค์กำจัดขยะมูลฝอย 

 ตัวชี้วัด 
 1) จำนวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 2) จำนวนผู้ประกอบและผู้บริโภคได้ให้ความร่วมมือ 
 3) จำนวนปริมาณขยะมูลฝอยที่ให้การบริการลดน้อยลง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
 เป้าหมาย 
 สนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วน ให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการบริหารภาครัฐ เพ่ือ
เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดตามหลักการบริหารจัดการที่ดีและ หลักธรรมาภิบาล 
 แนวทางการพัฒนา 
 1) ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนาและการ
บริหารจัดการ 
 2) ส่งเสริมพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล 
 3) บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล และบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

4) ส่งเสริม อบรมพัฒนาบุคลากร ผู้นำชุมชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์กร หมู่บ้านและชุมชน
ร่วมกัน 
 ตัวชี้วัด 
 1) จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาส่งเสริม มีศักยภาพในการให้บริการประชาชน 
 2) การบริหารจัดการมุ่งสู่มาตรฐานสากล 
 3) การมีส่วนร่วม การตรวจสอบภาคประชาชน 

๖.ยุทธศาสตร์การดำเนินงานตามแนวทางนโยบายของรัฐบาลและการพัฒนาจังหวัด 
 เป้าหมาย 
 ปฏิบัติงาน หรือดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับในการจัดระบบบริการสาธารณะ ระหว่างรัฐกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปฏิบัติการ
ตามแนวนโยบายของรัฐบาล 
 แนวทางการพัฒนา 
 1 ปฏิบัติงานตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนงานในการจัดระบบบริการสาธารณะตามแนวทางและ
หลักเกณฑ์ที่กำหนด และดำเนินงานหรือกิจกรรมตามแนวนโยบายของรัฐบาลให้บรรลุเป้าหมาย  

ตัวชี้วัด 
 1) จำนวนภารกิจที่รับการถ่ายโอนงานบริการด้านสาธารณะ 
 2) การแก้ไขปัญหาชุมชน ปัญหายาเสพติด และชุมชนมีความเข้มแข็ง 
 3) จำนวนประชาชนได้รับการบริการสาธารณะอย่างถ้วนหน้า 
 4) ผลการดำเนินงานที่รับการถ่ายโอนด้านบริการสาธารณะ 
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ส่วนที่ 2 

สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1 สรุปผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามรายงานสถิติการคลัง ณ วันสิ้น
เดือนกันยายน 2565 

1.1 สรุปรายรับ – รายจ่าย ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 

รายรับ 
ปี 2565 

รายจ่าย 
ปี 2565 

ประมาณการ รับจริง ประมาณการ จ่ายจริง 
รายได้จัดเก็บ
เอง 

  1.งบกลาง 10,945,367.00 10,875,067.00 

1.หมวดค่า
ภาษีอากร 

61,880.00 95,089.01 2.งบบุคลากร   

2.หมวด
ค่าธรรมเนียม 
ค่าปรับและ
ใบอนุญาต 

11,517 31,998.40 2.1.เงินเดือน
ผ่ายการเมือง 

2,398,320.00 1,325,723.00 

3.หมวดรายได้
จากทรัพย์สิน 

122,021.00 67,275.38 2.2.เงินเดือน
ฝ่ายประจำ 

12,494,750.00 11,390,033.00 

4.หมวดรายได้
เบ็ดเตล็ด 

229,010.00 174,400.00 3.
งบดำเนินการ 

  

5.หมวดรายได้
จากทุน 

800 1,150.00 3.1
ค่าตอบแทน 

610,000.00 807,426.50 

รายได้ที่
รัฐบาลจัดเก็บ 
แล้วจัดสรรให้ 
อปท 

  3.2 ค่าใช้สอย 3,398,390.00 2,742.246.86 
3.3 ค่าวัสด ุ 2,177,173.00 1,844,622.81 
3.4 ค่า
สาธารณูปโภค 

629,000.00 459,175.70 

1.หมวดภาษี
จัดสรร 

15,374,447.00 19,001,824.68 4.งบลงทุน 2,272,000.00 2,082,700.00 

หมวดรายได้ที่
รัฐบาลอุดหนุน 

  5.งบรายจ่าย
อ่ืน 

0 0 

1.หมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป 

2,085,000.00 19,997,076.00 6.งบเงิน
อุดหนุน 

37, 000.000 38,932,782.47 
 
 

รวมทั้งสิ้น 37,000,000.00 38,932,782.47 รวมทั้งสิ้น 37,000,000.00 33,096,678.87 
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1.2  รายรับ 

หมวด ประเภท จำนวนเงิน 
1. หมวดภาษีอากร 
1.1 ภาษีจัดเก็บเอง 

1. ภาษทีี่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 51,879.01 
2. ภาษปี้าย 43,210.00 

1.2 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ 
และใบอนุญาต 

3.ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 427.40 
4.ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,341.00 
5. ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ 
 

190 

6. ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 260 
7.ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือ
มูลฝอย 

10,000.00 

8. ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 850 
9. ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการ   
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

1,700 

10.ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0 
1.3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 11.ค่าเช่าหรือค่าบริการสถานที่ 1,500 

12.ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 65,775.38 
1.4 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 13.ค่าขายเอกสารขัดซื้อจัดจ้าง 130,000.00 

14.รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 44,400.00 
  

2. หมวดรายได้จากทุน 15.รายได้จากการขายทอดตลาดทรัพย์สิน 4,005.00 
3. หมวดภาษีจัดสรร 
(รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรร
ให ้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
 
 
 
 
 

16.ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ 463,908.24 
17.ภาษีมูลค่าเพ่ิมเติม พ.ร.บ.กำหนดแผนฯ 11,129,325.60 
18.ภาษีมูลค่าเพ่ิมเติม พ.ร.บ.จัดสรรรายได ้ 2,603,911.55 
19.ภาษีธุรกิจเฉพาะ 50,618.24 
20.ภาษีสรรพสามิต 4,153,224.76 
21 ค่าภาคหลวงแร่ 49,979.38 
22.ค่าภาคปิโตรเลียม 39,356.91 
23.ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมในท่ีดิน 511,500.00 
24.ค่าธรรมเนยีมเกี่ยวกับใบอนญุาติใช้น้ำบาดาล 
 

0 

4. หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
(รายได ้ท ี ่ ร ัฐบาลอ ุดหน ุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 

25. เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการตามอำนาจ
หน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ 

19,361,810.00 

รวมทั้งหมด 38,932,782.47 
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1.3  รายจ่าย 

งบ รายละเอียด จำนวนเงิน 
1. งบกลาง 1.1 เงินสมทบประกันสังคม 97,561.00 

1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 6,084.00 
1.3 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,171,100.00 
1.4 เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,608,800.00 
1.5 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 42,000.00 
1.6 เงินสำรองจ่าย 172,130.00 
1.7 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 90,000.00 
1.8 เงินช่วยพิเศษ 0 
1.9 เ ง ิ นสมทบกองท ุนบำ เหน ็ จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กทบ.) 

320,000.00 

2. งบบุคลากร (หมวดเงินเดือนฝ่าย
การเมือง) 

2.1 เงินเดือนฝ่ายการเมือง 1,325,723.00 
2.2 เงินเดือนฝ่ายประจำ 11,330,033.00 

3. งบดำเนินงาน  
(หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ  
และหมวดค่าสาธารณูปโภค) 

3.1 ค่าตอบแทน 807,426.50 
3.2 ค่าใช้สอย 2,742,248.86 
3.3 ค่าวัสดุ 1,844,622.81 
3.4 ค่าสาธารณูปโภค 459,175.70 

4. งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง) 

4.1 ค่าครุภัณฑ์ 967,200.00 
4.2 ค่าท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 1,115,500.00 

5. งบรายจ่ายอื ่น (หมวดรายจ่าย
อ่ืน) 

5.1 รายจ่ายอื่น 0 

6.  งบ เ ง ิ นอ ุ ดหน ุน  (หมวดเงิน
อุดหนุน) 

6.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการ / องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น/กิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ 

1,997,076.00 

รวมทั้งสิ้น 33,096,678.87 
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ส่วนที่ 3 

สรุปโครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ที่ นโยบาย โครงการ/กิจกรรม หมายเหตุ 
1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
- แผนงานเคหะและชุมชน 

16  

2 ด้านการส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจ 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานการเกษตร 

3  

3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานศาสตราและวัฒนธรรม 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานสังคมสงเคราะห ์
- แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

22  

4 ด้านการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 
- แผนงานการเกษตร 

4  

5 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 

4  

6 ด้านการดำเนินงานตามแนวนโยบายรัฐบาล
และการพัฒนาจังหวัด 

- แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1  

รวมจำนวนโครงการที่ดำเนินการ 49  
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รายละเอียดผลการปฏิบัติงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก(เส้น
หน้าโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพบ้านดงกะทิง)หมู่
ที่ 1 (นำเสนอโดย
ประชาคมหมู่ที่ 1) 

210,000.00 กองช่าง เพ่ือให้ประชาชน
สามารถสัญจร
ไป-มา ได้สะดวก 

มีถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กท่ีประชาชน
สามารถสัญจรไปมา 

2 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ขุดวางท่อระบายน้ำพร้อม
บ่อพักและเทคอนกรีตทับ
หลังบ่อ ภายในหมู่บ้าน
หมู่9 (นำเสนอโดย
ประชาคมหมู่บ้าน) 

250,000.00 

 

กองช่าง เพ่ือให้การ
ระบายน้ำเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ขุดวางท่อระบายน้ำ
พร้อมบ่อพักและเท
คอนกรีตทับหลังบ่อ 

3 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลงหินคลุก บ้านปอหู หมู่
ที่ 2 

66,000.00 กองช่าง เพ่ือให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรไป-มา
สะดวกมากยิ่งข้ึน 

ประชาชนได้ใช้ถนน
ที่สัญจรไป-มาสะดวก
มากยิ่งขึ้น 

4 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลงหินคลุก บ้านหนองแต้      
หมู่ที่ 3  

180,000 กองช่าง เพ่ือให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรไป-มา
สะดวกมากยิ่งขึ้น 

โครงการปรับปรุง
ถนนดินลงหินคลุก 
บ้านหนองแต้      
หมู่ที่ 3  

5 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลงหิน บ้านหนองสระ  
หมู่ที่ 6คลุก 

351,000 
 

กองช่าง เพ่ือให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรไป-มา
สะดวกมาก 
 

ประชาชนได้ใช้ถนน
ที่สัญจรไป-มาสะดวก
มากยิ่งขึ้น) 
 

6 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิว
จราจรถนนดินโดยลงหิน
คลุก บ้านโนนขวาง หมู่ที่ 
7 

80,000 
 

กองช่าง 
 

เพ่ือให้ประชาชน
ได้ใช้ถนนในการ
สัญจรไป-มา
สะดวกมากยิ่งข้ึน 
 

ประชาชนได้ใช้ถนน
ที่สัญจรไป-มาสะดวก
มากยิ่งขึ้น 
 

7 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลงหินคลุกบ้านหนองนา 
หมู่ที่ 8 

216,000 กองช่าง เพ่ือให้การ
ระบายน้ำเป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ประชาชนได้ใช้ถนน
ที่สัญจรไป-มาสะดวก
มากยิ่งขึ้น 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

8 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการวางท่อระบายน้ำ
พร้อมบ่อพัก บ้านหนองนา 
หมู่ที่ 8 

70,000 กองช่าง เพ่ือให้การระบาย
น้ำเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

การระบายน้ำเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

9 การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ขุดลอกลำห้วยลึก บ้านหนอง
แต้ หมู่ที่ 3 

75,000 กองช่าง เพ่ือแก้ไขปัญหา
ภัยแล้ง 
 

การระบายน้ำเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการอบรมศึกษาดูงาน
เสริมสร้างความรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียงชุมชน
พ่ึงตนเอง(นำเสนอโดย
ประชาคมหมู่ที่ 1-9) 

400,000 

 

กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุนอาชีพ
เกษตรจัดทำ
บัญชีครัวเรือน 

ประชาชนสามารถ
เพ่ิมรายได้ ลด
รายจ่ายอย่างม่ันคง
และยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

1 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม คณะผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงานส่วนตำบล/
ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
(นำเสนอโดยประชาคมหมู่ที่ 
1-9) 

30,000 

 

สำนักปลัด เพ่ือให้คณะ
ผู้บริหาร สมาชิก 
พนักงานส่วน
ตำบล/ลูกจ้าง
และพนักงานจ้าง
ได้ เรียนรู้
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ความรู้ที่ได้มาพัฒนา
ท้องถิ่นให้มีความ
เข้มแข็งมากข้ึน 

2 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ของอปท. 

60,000 สำนักปลัด เพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตำบล
โนนขวาง 

ช่วยเหลือประชาชน 

3 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวัน 

1,840,000 กองการศึกษา เพ่ือให้เด็ก
นักเรียนมี
สุขอนามัยและ
ร่างการสมบูรณ์
แข็งแรง 

เด็กนักเรียนมี
สุขอนามัยและร่าง
การสมบูรณ์แข็งแรง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

4 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารเสริม(นม) 1,101,820 

 

กองการศึกษา เพ่ือให้เด็กและ
นักเรียนมี
สุขอนามัยและ
ร่างการสมบูรณ์
แข็งแรง 

เด็กนักเรียนมี
สุขอนามัยและร่าง
การสมบูรณ์
แข็งแรง 

5 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
สถานศ ึ กษา (ค ่ าหน ั งสื อ
เรียน/ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ฯลฯ) 

101,700 กองการศึกษา สนับสนุน
ค่าใช้จ่าย
สถานศึกษาค่า
หนังสือเรียน/ค่า
อุปกรณ์การเรียน 

 

เด็กมีหนังสือเรียน
อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบการ
เรียน 

 

 

 
6 การพัฒนาด้านการ

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
อ ุ ด ห น ุ น โ ค ร ง ก า ร ต า ม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
หม ู ่ ท ี ่  1 -9  (จำนวน27
โคร งการ ) (น ำ เ สนอ โดย
ประชาคมหมู่ท่ี 1-9) 

180,000 สำนักปลัด เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพที่ด ี

ประชาชนใน
หมู่บ้านมีความรู้
ด้านสาธารณสุข
และสามารถนำไป
ปฏิบัติให้ถูกต้อง 

 

 

 

 
7 การพัฒนาด้านการ

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
โครงการส่งเสริมและรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
ทำหมันสุนัข แมว 

30,000 

 

สำนักปลัด จัดหาวัคซีนและ
อุปกรณ์ใน
ควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 
จัดบริการฉีด
วัคซีน ฉีดยา
คุมกำเนิด ทำ
หมัน สุนัขอละ

ประชาชนได้รับการ
บริการควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าในสุนัขและแมว 
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แมว สำรวจข้อมูล
จำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ 

 

 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

8 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพให้กับผู้ติดเชื้อ
ผู้ป่วยเอดส์(เสนอโดย
ประชาคมหมู่ที่ 1-9) 

48,000 

 

กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือช่วยเหลือ
ผู้ป่วยให้สามารถมี
ชีวิตอยู่ได้ด้วย
ตนเอง 

ผู้ป่วยได้รับการ
ดูแลและทำการ
รักษา/อยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

9 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (เสนอ
โดยประชาคมหมู่ที่ 1-9) 

7,013,800 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุให้
มีการดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ผู้พิการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึนหลังจาก
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

10 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

เบี้ยยังชีพผู้พิการ (เสนอ
โดยประชาคมหมู่ที่ 1-9) 

2,696,400 กองสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้พิการให้
มีการดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ผู้พิการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึนหลังจาก
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

11 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬากรีฑา 
เยาวชนและประชาชน
ตำบลโนนขวาง 

400,000 กองการศึกษา เพ่ือให้ประชาชนใน
ตำบลโนนขวางมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์
เกิดความรักสามัคคี 

ประชาชนในตำบล
โนนขวางมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์เกิดความ
รักสามัคคี 

12 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

466,000 สำนักปลัด เพ่ือบริหารจัดการ
ระบบการแพทย์
ฉุกเฉินขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
โนนขวางให้มี
ประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชน์ต่อ
ประชาชนมากที่สุด 

สามารถบริหาร
จัดการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน
ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
โนนขวางให้มี
ประสิทธิภาพและ
เป็นประโยชน์ต่อ
ประชาชนมากที่สุด 
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13 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดบ้านดงกะทิง 

 

 

 

94,000 กองการศึกษา 

 

 

 

เพ่ือปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
มาตรฐาน 
เหมาะสมกับการใช้
งานและเป็น
ประโยชน์ยิ่ง 

ปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้
ได้มาตรฐาน
เหมาะสมกับการใช้
งานและเป็น
ประโยชน์มากที่สุด 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ โครงการ จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยที่
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

14 การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ปรับปรุงอาคารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านดง
เย็น 

 

165,000 กองการศึกษา 

 

เพ่ือปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้
ได้มาตรฐาน 
เหมาะสมกับการ
ใช้งานและเป็น
ประโยชน์ยิ่ง 

ปรับปรุงศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานเหมาะสม
กับการใช้งานและ
เป็นประโยชน์มาก
ที่สุด 

 ดำเนินงานตาม
แนวทางนโยบาย
ของรัฐบาลและ
การพัฒนาจังหวัด 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลโนน
ขวาง 

150,000 สำนักปลัด 1. เพื่อจัดตั้งชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจำ 
อบต.โนนขวางที่
สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีช่วยเหลือเจ้า
พนักงานป้องกันฯ         
2.เพื่อส่งเสรมิชุด
ปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจำ 
อบต.โนนขวาง ได้มี
ความรู้ ความเข้าใจ
ในการจัดการสา
ธารณภัย ระบบการ
บังคับบัญชา
เหตุการณ์ การ
ควบคุมในพื้นที่ท่ี
เกิดเหตุที่มีรูปแบบ
มาตรฐานเดียวกัน           
3.เพื่อพัฒนาระบบ
การปฏิบัติงานของ
ชุดจิตอาสาภัยพิบัติ           
4. เพื่อเป็นการ
สนับสนุนโครงการ
จิตอาสา
พระราชทาน904 

1..จัดตั้งชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำ อบต.โนนขวาง
ที่สามารถปฏิบัติหนา้ที่
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ป้องกันฯ                        
2.ส่งเสรมิชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำ อบต.โนน
ขวางได้มีความรู้ ความ
เข้าใจในการจัดการสา
ธารณภัยระบบการ
บังคับบัญชาเหตุการณ์
การควบคุมในพ้ืนท่ีที่
เกิดเหตุที่มีรูปแบบ
มาตรฐานเดียวกัน               
3.พัฒนาระบบการ
ปฏิบัติงานของชุดจิต
อาสาภัยพิบตัิ                            
4.การสนับสนุน
โครงการจติอาสา
พระราชทาน904 
วปร ในระดับพื้นท่ีให้
เข้มแข็งอันจะส่งผลให้
ประชาชนปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 
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วปร ในระดับพื้นท่ี
ให้เข้มแข็งอันจะ
ส่งผลให้ประชาชน
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

 

 

ปัญหาอุปสรรค 
1.มีการเปลี่ยนแปลงรายการ/งบรายงาน/แบบรูปรายงาน/พ้ืนที่ดำเนินการหรือยกเลิก

โครงการเพราะปัญหาพ้ืนที่ดำเนินการ 
2.มีการเปลี่ยนแปลงระเบียบ กฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี ทำให้การดำเนินการล่าช้า 
3.การกำหนดคุณลักษณะและราคากลางครุภัณฑ์ เช่นรถดับเพลิง มีความล้าช้า เนื่องจาก

เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความเชี่ยวชาญในการกำหนดคุณลักษณะของครุภัณฑ์นั้น ๆ 
 
แนวทางแก้ไข 
1.แต่งตั้งคณะทำงานเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

2564 และประชุมเร่งรัด ติดตาม การดำเนินงานและเบิกจ่ายอย่างต่อเนื่อง 
                     2.จัดทีมที่ปรึกษา เพื่อให้คำแนะนำหน่วยงานดำเนินการพร้อมทั้งจัดทำแผนการติดตาม
หน่วยดำเนินการโดยตรง เพ่ือรับทราบปัญหาความล้าช้า และเสนอแนะแนวทางแก้ไขโดยทีมท่ีปรึกษา 
                     3.จัดทำแผนการเบิกจ่ายและมีข้อตกลงร่วมกันกับหน่วยดำเนินการเพื่อให้การดำเนินงาน
และเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผน พร้อมติดตามผลการดำเนินงานและผลการเบิกจ่ายทุกสัปดาห์และประเมิน
สถานการณ์เพ่ือเร่งรัดหน่วยที่ดำเนินการที่ไม่เป็นไปตามแผน 
                     4.การป้องกันปัญหาเกิดซ้ำซ้อนในการทำโครงการในปีงบประมาณต่อไปให้หน่วยงานที่
ถูกต้องเรื่องแบบรูปรายการ เพ่ือป้องกัน การยกเลิก เปลี่ยนแปลง ทำให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงาน 

 


